
Публичный отчет
МБДОУ детского сада 

№ 71 г. Пензы и его филиалов
за 2014 - 2015 учебный год

МБДОУ детский сад № 71 г.Пензы 

1. МБДОУ детский сад № 71 г. Пензы  

2. Филиал № 1 МБДОУ детского сада № 71 г. Пензы

3. Филиал №2 МБДОУ детского сада № 71 г. Пензы

Общие сведения о МБДОУ детский сад № 71 г.Пензы
Адрес: 440028, г.Пензы, ул. Г.Титова, 20А
Т. 20-45-62
	Кол-во групп
	Списочный состав
	Фактич. посещение
	Причины недостаточной посещаемости
	Выводы
	Перспектива 
в работе

	8
	208
	 156
	1. по болезни

2. по семейным обстоятельствам

3. прочие
	Д/сад уком​плектован полностью, в соответствии с нормами СанПиНа
	На 2015-2016 учебный 

 го​д укомплекто​ва​но

 8 групп:

2 -  группы раннего возраста

1- младшая группа
2- средних
2 - старших
1- подготовительная


Информация о кадрах
Статистика педагогических кадров
	Должность
	Кол-во
	Образование
	Стаж
	Аттестация

	
	
	высш.
	неполн. высш.
	сред. спец.
	неполн. 
сред. спец.
	до 15 лет
	15-20
	20-25
	25-30
	более 30
	высшая
	I категория
	II категория
	не аттестованы

	Заведующая
	1
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	

	Зам. заве​дую​щей
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	

	Логопед
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	

	Музыкальный руководитель
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	

	Воспитатели
	16
	12
	
	4
	
	12
	
	-
	
	4
	3
	8
	
	5

	Всего
	20
	15
	
	5
	
	12
	
	1
	
	7
	7
	8
	
	5


	Выводы
	Перспектива

	Педагогический  коллектив детского сада составляют  20 педагогов, образовательный  уровень  педагогов  высокий – 75 %  имеют  высшее  образование, 25 % - среднее специальное. Стаж  работы свыше 30 лет у 35 %,   у 5 % —25 лет,  у 60% - до 15 лет. 

В коллективе педагогов  —35 % имеют высшую квалификационную  категорию, 40 % имеют  1-ую квалификационную категорию,   не аттестованы – 25 % педагогов  (вновь  принятые).
     В течение года  для роста  профессионального мастерства  члены   коллектива  посещали   семинары  и  консультации  НМЦ г. Пензы, областные консультации ГАОУ ДПО «Институт регионального развития Пензенской области».
     В   2014 г. - 2015 г. прошли   аттестацию на  квалификационную категорию педагоги:  Ломакина Е.А., Котляренко Е.В., Сидорова Н.Е.
    В 2014-2015 уч.г. прослушали курсы повышения квалификации 3 педагога: Глухова О.А., Ломакина Е.А., Калинкина Е.Е. и зам.зав. по ВМР  Авдеева Т.Н.
     
	В 2015 - 2016 учебном году  
на курсы повышения квалификации  - 2 педагога, аттестация на квалификационную категорию - 3 педагога 


	Динамика повышения квалификации и профессионализма педагогов

Образование (%)
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Анализ работы по охране труда

	 Результат

	Деятельность ДОУ по охране труда была  направлена  на обеспечение  безопасности жизнедеятельности детей  и сотрудников. Осуществлялся  контроль за проведением мероприятий по охране труда, соблюдением СанПиНа  2.4.1.3049-13 всеми сотрудниками ДОУ:
-было принято Положение об организации  работы по охране труда и обеспечению безопасности воспитательно - образовательного  процесса;
- проходит  ежемесячный День охраны труда;
-систематически проводились инструктажи с сотрудниками;
-плановые медицинские осмотры и прививки детям  и  сотрудникам;
-неукоснительно соблюдался  режим дня и двигательный режим;
-проводились беседы  и  консультации  о здоровом  образе  жизни, безопасности;
-заведующая Вавилова О.П.,  завхоз Рузавина Г.М. прошли курсы по пожарной безопасности;
-приобретена  спецодежда для сотрудников;
- произведена, согласно предписанию, покраска водоэмульсионной краской групповых комнат и  лестничных маршей;
- произведена заправка огнетушителей.


	 Вывод:

Все предписания служб ВДПО, пожарной части №4, ГО  выполнялись в срок.

Травматизма не было.

	Перспектива:

Обеспечение  социальных гарантий работникам




Анализ заболеваемости

Посещаемость и заболеваемость детей ДОУ

	№ п/п
	Показатели
	2012-2013

уч.год
	2013-2014

уч.год
	2014-2015 

уч.год

	1.
	Среднесписочный состав
	125
	195
	208

	2.
	Число пропусков детей по болезни
	1226
	1912
	2070

	3. 
	Число пропусков на одного ребенка
	9,8
	9,8
	9,9

	4. 
	Средняя продол​жи​тельность од​но​го заболевания
	8
	8
	7,7

	5.
	Кол-во случаев заболевания
	181
	275
	268

	6.
	Кол-во случаев заболевания на одного ребенка
	1,4
	1,4
	1,2

	7.
	Кол-во часто дли​тельно болеющих детей
	4
	2
	1


Анализ количества детей, имеющих отклонения в здоровье.

	№ 
п/п
	Классификация болезней
	Количество детей

	
	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	1.
	Болезни органов дыхания
	12
	15
	14

	2.
	Болезни органов пищеварения
	5
	8
	9

	3.
	Болезни мочеполовой системы
	10
	11
	8

	4.
	Другие:
	
	
	

	
	плоскостопие
	1
	-
	-

	
	н/осанки
	2
	-
	-

	
	глазные болезни
	4
	5
	8

	
	хирургические
	-
	-
	-

	
	ф/шум в сердце
	6
	5
	3

	
	эписиндром
	2
	2
	1

	
	кожные
	6
	6
	4

	
	анемия
	-
	-
	-

	
	ВПС
	1
	-
	-


Важным  условием  успешного   физического воспитания  дошкольников  детского  сада является  диагностическая  работа, которая проводится  с детьми  воспитателями и медсестрой.

Таблица «Анализ  количества  детей, имеющих  отклонения в здоровье»  

показывает, что динамика  устойчивая, стабильная.
Распределение детей по группам здоровья 
в рамках каждого возрастного периода

	№ 
п/п
	Возраст
	I группа
	II группа
	III группа
	IV группа

	
	
	2012-2013 уч.г
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.
	2012-2013 уч.г
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.
	2012-2013 уч.г
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.
	2012-2013 уч.г
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.

	1


	до 3-х лет
	10
	17
	14
	13


	23
	16
	1
	1


	-
	-
	-
	1

	2
	с 3 лет до 7 лет
	47
	49
	71
	51
	105
	95
	5
	8
	10
	-
	1
	1

	
	всего
	57
	66
	85
	64
	128
	111
	6
	9
	10
	-
	1
	2


Распределение детей в ДОУ 

по группам здоровья (в чел)
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Результаты адаптации вновь поступивших детей 
2014 - 2015 уч. год

Прогноз адаптации (август 2014 г): 

Анализ  карт диагностики готовности детей к поступлению в детский сад
Готовы к поступлению – 28 (70 %)

Условно готовы – 12 (30 %)

Не готовы – нет
Анализ  индивидуальных листов адаптации:

	Возраст
	Группы 
	Всего вновь

поступивших
	Характер адаптации

	
	
	
	I группа (легкая)
	II группа (ср. тяж.)
	III группа (тяжелая)
	IV группа (крайне тяж.)

	Ранний (от 2 лет

до 3 лет)
	№1
	20
	18
	2
	-
	-

	
	№2


	            20
	17
	2
	1
	-

	Всего 
	40
	35 (88%)
	4 (10%)
	1(2%)
	-


Вывод:            У большинства детей адаптация  прошла в легкой форме. Для родителей детей с тяжелым характером адаптации даны рекомендации по воспитанию ребенка.
	ПРОГНОЗ  АДАПТАЦИИ     
	ХАРАКТЕР АДАПТАЦИИ
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Анализ  заболеваемости детей
	Результат

	Медицинское обслуживание детей осуществляется старшей ме​дицинской сестрой и врачом-педиатром городской поликлиники.

В ДОУ ст. медсестрой проводятся следующие лечебно-профи​лактические мероприятия:

· Витаминизация третьего блюда.

· Все дети ДОУ получают поливитамины
·  Закаливающие процедуры
· Проводятся профилактические прививки
·  Дети декретированных возрастов осматриваются врачами спе​циалистами
·  Проводится анкетирование детей (плантография, измерение А/Д, антропометрия, проверка бинокулярного зрения, тест Малиновского)
·  Контроль за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима. 

Общее санитарно-гигиеническое состояние детского сада со​ответствует требованиям Госсанэпиднадзора: питьевой, световой и воздушные режимы поддерживаются в норме. За 2014-2015 уч. год  замечаний со стороны Центра  гигиены и эпидемиологии  не  было. Травматизма  не было.

В детском  саду планомерно и  систематически   ведется  работа  по снижению заболеваемости, динамика (в сравнении за 3 года) положительная, стабильная. Проводятся  индивидуальные занятия  с  часто болеющими детьми, ведется профилактика  простудных  заболеваний. Анализируя  состояние  здоровья  детей, пришли  к  выводу, что при  поступлении  в  ДОУ  с каждым  годом  увеличивается  количество  детей  с  ослабленным  здоровьем, однако в этом году 1-ую группу здоровья имеют 85 детей,  41 % от общего количества детей, это свидетельствует о качестве  физкультурно-оздоровительной работы, построенной  с  учетом  возрастных  и  индивидуальных особенностей  детей.



	В перспективе:  профилактика заболеваний, осуществление  контроля  за физкультурно-оздоровительной  работой  со  стороны  администрации,   просветительская  работа  по   охране и  укреплению  здоровья  детей  с  воспитателями  и  родителями.




Анализ заболеваемости сотрудников

	Учебный год
	Всего педагогов
	Количество больничных листов

	2012-2013

2013-2014

2014- 2015
	17

19

20
	3

3

4


Анализ оздоровительных мероприятий
	Результаты

	В учреждении созданы опти​маль​ные условия для охраны и укрепле​​ния здоровья детей, их физического и психи​ческого развития:

· питание осуществ​ля​ет​ся в соот​вет​ствии с нормативными доку​мен​тами; проводится витаминотерапия;

· проведена вак​ци​на​ция детей против гриппа, соблюдаются сроки проведения профилактических прививок; сезонная профилактика простудных заболеваний;
·  систематизирована оздоровитель​ная работа с детьми (закаливание: воздушные ванны, солнечные ванны (июнь-август),  курс поливитаминов (весна-осень));

-  кварцевание групповых комнат, музыкального и физкультурного залов;

· организован регулярный осмотр лор-врачом детей с хроническими заболеваниями носоглотки; диспансерное наблюдение за часто болеющими детьми;

· организованы консультации врачей-специалистов для родителей по профилактике и лечению заболеваний; 

· профилактика нарушений осан​ки и стопы: приобретены специальные тре​на​жеры для коррекции стопы и осанки детей;
· проводится санитарно-просветительская работа с родителями;
· в учреждение ежегодно осуществляется контроль за  состоянием физического воспитания детей со стороны физдиспансера ЦМП. Нарушений не выявлено.

	Выводы

	Эффективность оздоро​ви​тельной ра​боты в учреж​дении подтверждает  стабильный  уровень заболевае​мости не только в стар​шем дошкольном воз​рас​те, но и в младших группах.



	Перспективы в работе

	-обеспечить профилактику  простудных  заболеваний

-контроль за физкультурно-оздоровительной работой со   стороны  администрации.


Организация педагогической деятельности


Программно-методическое обеспечение 
воспитательно-образовательного процесса

	Общеобразовательные  программы
	Группы
	Обеспечение методической литературой 

    ( в %)
	Перспектива 

	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ детского сада № 71 

г. Пензы
	1-ая младшая

2-ая младшая

Средняя

Старшая

Подготовительная к школе 


	85%
	


Основная общеобразовательная программа МБДОУ детского сада № 71 г. Пензы разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении (утверждено Постановлением Правительства Российской Федерации от 27 октября 2011 года № 2562), приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 года № 655 «Об утверждении и введении в действие Федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»;  «Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях  2.4.1.3049-13».  При реализации программы  используется  научно-методического обеспечение в виде примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы.

Программа помогает наиболее полному личностно​му развитию воспитанников, повышает их информативный уровень и способствует применению полученных знаний, умений и навы​ков в их практической деятельности, дает возможность педагогам реализовать свой творческий потенциал. 

Итоги педагогического обследования показывают, что все дети успешно справляются с программой.
Планируемые  результаты освоения детьми 
Основной общеобразовательной программы дошкольного образования
Мониторинг образовательного процесса

(освоение образовательных областей программы)

	Возрастная группа
	Уровни освоения необходимых навыков и умений по образовательным областям

	
	Высокий
	Средний
	Низкий

	Младшая 
	     21%
	65%
	14%

	Младшая №2 
	      10%
	63%
	27%

	Средняя 
	     23%
	58%
	19%

	Средняя №2
	     16%
	58%
	26%

	Старшая 
	18%
	57%
	25%

	Подготовительная 
	73%
	27%
	0

	Средний по учреждению
	27%
	55%
	18%
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Вывод:     

Планируемые результаты освоения детьми Основной общеобразовательной программы дошкольного образования подразделяются  на итоговые и промежуточные. 

Итоговые результаты  подготовительной группы показывают, что у 73% детей высокий уровень освоения программы.
Промежуточные результаты освоения Программы раскрывают динамику формирования необходимых навыков и умений по образовательным областям в каждый возрастной период.
На основании полученных данных по итогам педагогического обследования детей, в среднем по учреждению, их знания по программе находятся на среднем уровне.

· Обратить внимание воспитателей групп на речевое направление. По итогам обследования в группах большое количество детей с нарушением речи, им необходимы занятия с логопедом.  В логопункт записаны  46 детей. Воспитателям необходимо продумать формы и способы устранения недостатков в развитие речи детей, эффективность использования педагогических технологий.
· Пополнить развивающую среду дидактическими играми на развитие познавательных процессов и развитие речи.

· Взаимодействие  с  родителями  воспитанников
Анализ нервно-психического развития детей раннего возраста


В 1-ой младшей группе №1 обследовано 21 чел. 

В таблицу внесены данные  распределения детей по группам развития.

	1-ая группа развития
	2-ая группа  развития
	3-ая группа развития

	Начало года
	Конец  года
	Начало года
	Конец    года
	Начало года 
	Конец  года

	5 чел (24%)
	10 чел (48%)
	15 чел (71 %)
	11чел (52%)
	1 чел (5 %)
	-
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	Анализ показывает, что  на конец  года  10 детей  с нормальным гармоничным развитием (все линии развития соответствуют календарному возрасту).       Из 11 детей, которые относятся к 2-ой группе  развития на конец года, у  5-х детей отставание  в речи, с ними необходимо  индивидуальные занятия  в летний период  и  консультации, беседы с родителями.




В 1-ой младшей группе №2  обследовано 18 чел. 

В таблицу внесены данные  распределения детей по группам развития.

	1-ая группа развития
	2-ая группа  развития
	3-ая группа развития

	Начало года
	Конец  года
	Начало года
	Конец   года
	Начало года 
	Конец  года

	9 чел (50 %)
	11 чел (61%)
	6 чел ( 33 %)
	7 чел (39%)
	3 чел (27%)
	-
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	Анализ показывает, что  на конец  года   11 детей  с нормальным гармоничным развитием (все линии развития соответствуют календарному возрасту). Из  7 детей, которые относятся к 2-ой группе  развития на конец года, 3 чел отставание  в речи, с ними необходимо  индивидуальные занятия  в летний период  и  консультации, беседы с родителями.



                       
Вывод: Оценка нервно-психического развития детей на конец года показал, что  из 39 детей раннего возраста   с нормальным гармоничным развитием (все линии развития соответствуют календарному возрасту) – 21 человек, что составляет 53 %. Эти дети по всем психическим процессам  (активная речь, сенсорные, моторные навыки, игра) находятся в зоне полного развития.

Работа общественного инспектора по охране прав ребенка

	Формы взаимодействия
	Результаты. Выводы.
	Перспективы в работе

	Анкетирование

Диагностика детей

Посещение семей на дому

Индивидуальные консультации с родителями

Наглядная агитация

Контроль за состоянием детей из проблемных семей
	Неблагополучных семей в 2014 – 2015 уч.году на учете  – нет.

Составлен план совместной работы по профилактике безнадзорности детей и подростков с социальным центром. 

В ноябре 2014 г прошло совместное заседание Центра социальной защиты Октябрьского района, ПДН Октябрьского РОВД, администрации детского сада  и родителей. Общественный инспектор детского сада Л.И.Андреева активно посещает  мероприятия  Центра.
В мае 2015 г присутствовала на заседании комиссии Центра  «Профилактика безнадзорности детей», которая проходила в  Октябрьской администрации г. Пензы

	Оказание адресной поддержки семьи в
 воспитании ребенка.

Контакт с органами социальной защиты 
Октябрьского района, 
выявление семей группы риска.


АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ И ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ В РАМКАХ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА

ДОШКОЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

Шкала оценки: 0 баллов – информация отсутствует, 1 балл –  информация находится в стадии разработки, 2 балла – информация  

имеется в полном объеме.

	Условия
	Критерии
	Показатели
	Оценка показателей в баллах
	Комментарии, подтверждение (Протоколы, Приказы)

	
	
	
	0
	1
	2
	

	I. 
Нормативные условия, степень методического 

и аналитического обеспечения  введения 
ФГОС ДО
	1. План действий по введению ФГОС
	Наличие  разработанного плана действий по введению ФГОС ДО. Размещение плана на сайте ОУ
	
	
	2
	Принят на августовском педсовете от 27.08.14 г. Протокол № 4

	
	2.Устав ОУ
	Внесены изменения или подготовлен проект изменений к Уставу
	
	1
	
	В разработке,  приостановлено финансирование

	
	3. Лицензия с приложением
	Наличие документов ( №, серия, дата выдачи, срок действия)
	
	
	2
	Серия 58Л01 № 0000058  регистрационный № 11264 , выдана  07.09.2012  года,  бессрочно

	
	4. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, уровня дошкольного учреждения
	1. Приведение локальных актов ОУ в соответствие ФГОС ДО.
	
	1
	
	Локальные акты приведены в соответствие с ФГОС ДО.

Дополнительное образование в ДОУ ведется по перспективно-тематическим планам, утвержденных на педагогическом совете.

	
	
	2. Наличие лицензированных программ дополнительного образования детей в ОУ
	0
	
	
	

	
	5. Основная образовательная программа дошкольного образования
	1. Разработка основной образовательной программы ДО  (соответствие требованиям, структуре и объёму ФГОС ДО)
	
	1
	
	В данный момент реализуется  основная общеобразовательная программа МБДОУ детского сада №71 г. Пензы, методическое обеспечение которой основано на примерной основной общеобразовательной  программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы. 

Творческой группой ДОУ ведется разработка части программы, формируемой участниками образовательных отношений  в соответствии требованиям ФГОС ДО.

	
	
	2. Наличие лицензированных основных образовательных программ дошкольного образования в ОУ
	0
	
	
	

	
	6. Должностные инструкции
	Должностные инструкции педагогов приведены в соответствие с ФГОС  и Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих.
	
	
	2
	Должностные инструкции педагогов приведены в соответствие с ФГОС  и Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих.

	
	7. Договор об образовании между участниками образовательных отношений 
	Разработана и утверждена форма договора о предоставлении дошкольного образования


	
	
	2
	Разработана и утверждена форма договора о предоставлении дошкольного образования



	
	ИТОГО 

(мах – 18 баллов)
	Кол-во баллов    % реализации
	
	
	11/78%
	

	II. 

Финансово – экономические условия введения 
ФГОС ДО
	1. Наличие финансово-экономической документации
	1. Положение о НСОТ
	
	
	2
	Положение о НСОТ, Положение о стимулирующих выплатах приняты на общем собрании трудового коллектива, протокол №1 от 01.09.14 г., мнение профкома учтено.  Коллективный договор принят 25.11.2014 г., рег.№ 87.

	
	
	2. Положение о стимулирующих выплатах
	
	
	2
	

	
	
	3. Коллективный договор
	
	1
	
	

	
	2. Планирование расходов на обеспечение введения ФГОС ДО
	1. Финансирование за счёт средств субвенции расходов в объёме, соответствующем требованиям к МТО введения ФГОС 
	
	
	2
	Финансирование согласно  плана ФХД на 2014 г., утвержденный начальником Управления образования города Пензы Ю.А. Голодяевым 31.12.2013 г. 

	
	
	2. Эффективность планирования расходов средств, поступающих из федерального, регионального и местных бюджетов.
	
	
	2
	

	
	
	3. Финансирование за счет средств учредителя текущего и капитального ремонта, оснащение оборудованием помещений.
	
	
	2
	

	
	
	4. Определён объём расходов, необходимых для реализации ООП ДО и достижения планируемых результатов
	
	
	2
	

	
	3. выполнение государственного (муниципального) задания по предоставляемым услугам
	1. Показатели качества предоставляемых услуг в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	
	
	2
	Согласно раздела оценки качества муниципальной услуги по индикаторам, предусмотренных стандартом из муниципального задания на 2014 г.

	
	4. Реализация прав граждан на получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими ОО
	1.Обеспечение условий для реализации прав граждан на получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими  ОУ
	
	
	2
	Осуществляется согласно Уставу ДОУ (п.2.5.3), от 27.02.2013 г.

	
	5. Самообследование 
	Наличие в результатах самообследования информации о расходовании внебюджетных средств
	
	1
	
	

	
	ИТОГО

(мах – 20 баллов)
	Кол-во баллов    % реализации
	
	
	18/90%
	

	III. 
Кадровые условия введения ФГОС
	1. Готовность педагогических работников ОО к работе  по ФГОС 
	1.  Разработан диагностический инструментарий для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС ДО. 
	
	1


	
	Частично разработан

	
	2. Повышение квалификации педагогов 
	1. Наличие плана-графика поэтапного  повышения квалификации  педагогов ОУ по ФГОС
	
	
	2
	Составлен план-график поэтапного повышения квалификации педагогов. За период с января 2014 г.  по декабрь 2014 г. прошли курсы повышения квалификации 4 педагога и заведующая МБДОУ Вавилова О.П. 

На период с января 2015 г. по декабрь 2015 г. заявлено 6 педагогов и зам..зав. по ВМР Авдеева Т.Н.

Педагоги ДОУ активно посещают семинары и консультации НМЦ г. Пензы и ГАОУ ДПО «Института регионального развития Пензенской области».

В феврале 2014 г. в  НПК приняла участие воспитатель ДОУ Князева Е.А.

	
	
	2. Повышение квалификации руководящих работников ОУ по ФГОС
	
	
	2
	

	
	
	3. Повышение квалификации педагогических работников ОУ по ФГОС (курсы, вебинары, семинары)

Информация об участии педагогов в конкурсах профессионального мастерства, НПК, публикации и др
	
	1
	
	

	
	3. Научно-методическое и психолого-педагогическое сопровождение введения ФГОС 


	1. Разработан и реализуется план методической работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС ДО

Методическая активность (публикации в печатных изданиях за последние три года выступления с докладами на областных, городских конференциях, совещаниях, семинарах за последние три года, проведение мероприятий различного уровня)
	
	1
	
	Разработан и реализуется план методической работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС ДО.



	
	
	2. Создана рабочая группа ОУ по введению ФГОС
	
	
	2
	Создана рабочая группа ОУ по введению ФГОС. Протокол педсовета №4 от 27.08.2014 г. 

	
	
	3. Организована работа центра методической психолого – педагогической помощи родителям, получающих образование в форме семейного образования
	0
	
	
	Не осуществляем

	
	
	4. Определены наставники для молодых специалистов по вопросам реализации ФГОС ДО
	
	
	2
	Определены наставники для молодых специалистов по вопросам реализации ФГОС ДО.                                                                                                                                                                           

	
	ИТОГО
(мах – 16 баллов)
	Кол-во баллов    % реализации
	
	
	11/68%
	

	IV. Организационное обеспечение введения 
ФГОС ДО


	Создание условий для реализации ФГОС ДО
	1. Соответствие материально-технической базы ОУ требованиям ФГОС ДО.
	
	1
	
	Частичное соответствие материально-технической базы ОУ требованиям ФГОС ДО.  Закупки  осуществляем  в соответствии с финансированием.

	
	
	2. Закупки для организации пространственной среды в ОУ
	
	1
	
	

	
	
	3. Корректировка основной образовательной программы дошкольного образования с учётом базовой оснащённости предметно – пространственной среды ОУ
	
	1
	
	

	
	Условия обеспечения максимальной реализации образовательного потенциала
	1. Соответствие ПРС принципу трансформируемости,
	
	2
	
	В ДОУ созданы условия для обеспечения реализации образовательного процесса. 

Педагоги ДОУ владеют методикой здоровьесбережения.

Качество питания соответствует СанПиНу.

Белки, жиры, углеводы  находятся в  соотношении 1:1:4, что соответствует норме. Калорийность при 3-х разовом  питании, также соответствует  норме. Дети  получают  полноценное  рациональное  питание. Стоимость одного детодня в среднем составляет: сад -71.66 руб, ясли – 65,88.


	
	
	2. Соответствие ПРС принципу вариативности,
	
	2
	
	

	
	
	3. Соответствие ПРС принципу полифункциональности, 
	
	2
	
	

	
	
	4. Соответствие ПРС принципу доступности 
	
	
	2
	

	
	
	5. Соответствие ПРС принципу безопасности
	
	
	2
	

	
	
	6. Учёт возрастных особенностей детей

Здоровьесбережение.

 Качество питания дошкольников.
	
	
	2
	

	
	ИТОГО
(мах – 18 баллов)
	Кол-во баллов    % реализации
	
	
	15/83%
	

	V.

Информационные условия

введения ФГОС ДО
	1.Информирование всех субъектов образовательного процесса о порядке введения ФГОС

	1. Наличие сайта ОУ
	
	
	2
	ДОУ имеет сайт, на котором размещены электронная очередь, публичный отчет и другие информационные материалы.  ДОУ своевременно участвует в мониторингах. На сайте размещен план реализации ФГОС ДО, методические рекомендации (формы работы) по введению ФГОС ДО.

В ДОУ имеется Интернет и вся необходимая техника, в т.ч. и мультимедийная.



	
	
	2. Предоставление образовательных услуг в электронном виде (электронная очередь, публичный доклад и т.д.)
	
	
	2
	

	
	
	3. Участие в мониторинге.
	
	
	2
	

	
	
	4.Наличие мультимедийной техники, копировальной техники, компьютеров, Интернета.
	
	
	2
	

	
	
	5. Размещение на сайте  ОУ информации  по реализации ФГОС ДО.
	
	1
	
	

	
	
	6. Размещение на сайте ОУ методических рекомендаций по введению ФГОС ДО
	
	1
	
	

	
	
	7. Наличие протоколов родительских 

собраний, педагогических советов, посвященных вопросам введения ФГОС
	0
	
	
	

	
	ИТОГО
(мах – 14 баллов)
	Кол-во баллов    % реализации
	
	
	10/72%
	

	ВСЕГО баллов (мах – 86  баллов)  -       65                                 75  % реализации
	
	Вывод: уровень  – выше среднего.


Результаты итоговой аттестации выпускников детского сада
 (за три последних года)

	Год выпуска
	Кол-во детей
	Уровень развития

	
	
	Высокий 
	Средний 
	Низкий 

	2012-2013
	10
	70%
	30%
	-


	2013-2014
	28
	61%
	39%
	-

	2014-2015
	26
	73%
	27%
	-
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Анализ успеваемости выпускников ДОУ,
обучающихся в средней школе № 50 (%)  (за три последних года)
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Вывод: 

Одним из показателей качества воспитательно-образователь​ного процесса является готовность детей к обучению в школе. Стабильность успеваемости выпускников ДОУ говорит о том, что в детском саду работа по преемственности ведется систематически и планомерно, благодаря творческому взаимодействию воспитателей, логопеда и учителя.

Выпускники ДОУ поступают в школу № 50, а также частично в школы № 51, № 18, № 6, лицей № 29 г. Пензы и достаточно хорошо адаптируются в новых условиях. Пе​дагогический коллектив поддерживает связь с учителями школ, в которые поступают наши выпускники. Результаты обследования первоклассников (выпускников нашего детского сада) учителем школы и воспитателем детского сада свидетельствуют о достаточно высоком уровне развития самостоятельности, эмо​циональности, самодисциплине, способности к познавательной деятельности, учебной активности, коммуникативных навыков.

Эффективность управления ДОУ

	Годовые задачи
	Оценка выполнения годовой задачи
	средний балл
	Уровень выполнения годовой задачи

	
	воспитатели
	учитель-логопед
	музрук
	
	зам. завед. по ВР
	заведующая
	
	

	1
	2
	3
	4
	
	6
	7
	8
	9

	1. Развитие познавательных интересов  у дошкольников на основе интеграции содержания образовательных областей.
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	Введение ФГОС ДО вызвало необходимость усилить методическую работу с педагогическими кадрами, признанными осуществлять воспитательно-образовательный процесс в изменяющихся условиях.
Для педагогов был разработаны и проведены консультации и семинары. Для реализации годовой задачи немаловажен был вопрос интеграции различных видов детской деятельности.  На консультациях и практических занятиях с педагогами были рассмотрены вопросы интеграции образовательных областей для успешного построения воспитательно-образовательного процесса и  развития у детей познавательной инициативы. Тематический контроль   «Развитие познавательной инициативы у детей младшего и среднего возраста через экспериментирование»  показал, что педагоги владеют технологией интеграции и успешно применяют ее на практике. 



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2.Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов в организации образовательного процесса в современных социальных и экономических условиях в соответствии с ФГОС ДО.
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	Для реализации поставленной задачи для педагогов были проведены семинары по изучению ФГОС  ДО  и  консультации из опыта работы по теме, индивидуальные консультации. Был проведен тематический контроль «Повышение педагогического мастерства воспитателей». По итогам  которого,  выявлены положительные стороны проводимой работы с молодыми воспитателями.  Отмечено, что воспитателями разработаны проекты и перспективные планы по темам самообразования, которые были представлены ими на педагогическом совете.

Педагоги детского сада активно посещали в течение учебного года мероприятия НМЦ города  и ИРРПО. 
Педагоги (75%) детского сада прошли  курсы повышения квалификации по изучению ФГОС ДО в ГАОУ ДПО ИРРПО.


Анализ деятельности   коллектива по Программе развития детского сада на 2014-2018 гг
	
	Результаты
	Выводы
	Перспектива

	
	Изучение нормативных документов федерального, регионального, муниципального уровней, направленных на модернизацию дошкольного образования.

Проведение проблемно-ориентированного анализа состояния образовательного пространства  ДОУ.
Разработка концептуальных подходов Программы развития  ДОУ на период 2014-2018 гг.

Повышение педагогической компетентности для осуществления деятельности в инновационном режиме. Организация   семинаров, консультаций, обеспечивающих профессиональный рост и совершенствование педагогического мастерства педагогов.
Повышения квалификации педагогов в соответствии с ФГОС ДО

Формирование учебно-материальной базы в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

Организация работы творческой группы по разработке образовательной программы  ДОУ.

Разработка и корректировка локальных актов, обеспечивающих реализацию Программы развития.

Разработка системы мотивации и стимулирования инновационной деятельности сотрудников ДОУ.


	Аналитико-прогностический этап Программы развития выполнен
	Организация образовательного и обеспечивающих процессов ДОУ в режиме развития.
Разработка образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.

Обновление предметно-развивающей среды ДОУ, способствующей реализации нового содержания дошкольного образования и достижению новых образовательных результатов.


Анализ административной и финансово-хозяйственной деятельности

	Результаты
	Перспектива 
в работе

	1.Замена технологического оборудования на кухне;

2.Косметический ремонт групповых комнат;

3.Покраска ограждения детского сада по периметру;

4. Ремонт музыкального зала;


	· Ремонт и замена покрытия веранд на игровых площадках;

· Ремонт лестничных пролетов (покрытие плиткой)


Анализ питания

	
	Белки
	Жиры
	Углеводы
	К\к
	Стоимость одного детодня

	сад
	69,9
	67,0
	262,.0
	1956
	71,66

	ясли
	55,2
	56,7
	207,0
	1538
	64,88

	Вывод
	Белки, жиры, углеводы  находятся в  соотношении 1:1:4, что соответствует норме. Калорийность при 3-х разовом  питании, также соответствует  норме. Дети  получают  полноценное  рациональное  питание


Выставки

	№
	            Тема 
	Результаты

	1
	Ко  дню дошкольного работника  «Наши  руки  не для  скуки…»
	Воспитатель  группы раннего возраста №1

 Котляренко Е.В.

	2
	Рисунков «Край родной, край пензенский» 
	Лучший рисунок  Юли Прокопец, средняя группа №1,
Максима Минаева, подготовительная группа

	3
	Ко дню матери «Наши  мамы  мастерицы»
	Выставка работ по вязанию Ковбасюк Татьяны Владимировны, средняя группы №2

	4
	Коллажей «Новогодняя  сказка»
 
	Средняя группа №1:  воспитатели Андреева Л.И., Нетужилкина Н.М.

	5
	Поделок и  рисунков военной  техники «Наша  Армия  сильна»
	Подготовительная группа: воспитатели Князева Е.А., Нагорнова С.Ю.
Группа раннего возраста №2: воспитатели Калинкина Е.Е., Сидорова Н.Е.

	6
	Фото – газет « Опыт  семейного  воспитания»
	Лучшая газета семьи Жигулиных,   2 мл.гр.

	7
	« Подарок маме»
	 Младшая группа №1: воспитатели Глухова О.А., Кильдеева Н.Р.

	8
	Рисунка  « А мы с тобой  войны  не знали»
	Егор Живаев,  средняя группа №1


Конкурсы

	№

п\п
	     Тема 
	Результаты

	1
	Готовность  к  новому учебному

Году (август 2014 г.)
	1-е место - средняя группа №1:  воспитатели Андреева Л.И., Нетужилкина Н.М.

2-е место - младшая группа №1: воспитатели Глухова О.А., Кильдеева Н.Р.

3-е место -  младшая №2: воспитатели Ломакина Е.А., Мирошниченко Л.В.

	  2
	Центров поисково-исследовательской деятельности
	1-е место – нет

2 место - младшая группа №1: воспитатели Глухова О.А., Кильдеева Н.Р.

3-е место - средняя группа №1:  воспитатели Андреева Л.И., Нетужилкина Н.М.



	3
	Конкурс чтецов к 70-летию в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.
	Лучший исполнитель стихов среди детей младшей группы: Любушкина Арина, Дергачев Павел, Кондратьева Эвелина, Гладкова Алина, Максютина Олеся, Овчинникова Маша.

Лучший исполнитель стихов среди детей  средней группы: Цаплин Егор, Бочаров Олег, Прокопец Юля
Лучший исполнитель стихов среди детей старшей группы:  Маврин Миша, Краснов Влад.
Лучший исполнитель стихов среди детей подготовительной  группы: Тюрина Катя, Тарасова Карина, Олейник Ангелина, Зиновьева Настя, Минаев Максим, Анисимов Вова, Буйлов Антон, Щелков Кирилл, Коляда Егор.

	  4
	Участков, цветников,

огорода
	1-е место – нет

2-е место - средняя группа №1:  воспитатели Андреева Л.И., Нетужилкина Н.М.

3-е место - подготовительная группа: воспитатели Князева Е.А., Нагорнова С.Ю.


Сотрудничество  ДОУ с    организациями города
	№
	Организация 
	    Результат 
	Вывод 
	Перспектива 

	1
	ФОК ПГУАС (ул.Титова, 13)
	Сотрудничество  по физкультурно- оздоровительной  работе. Приобщение  детей, родителей, воспитателей  к здоровому образу жизни.

Посещают 

- дети старшей и подготовительной группы

-родители

 ( 8 семей)

-педагоги 

(6 человек)
	Сотрудничество по приобщению к здоровому образу жизни детей  и сотрудников дает положительные результаты: семьи участвуют в районных и городских конкурсах «Папа, мама, я – дружная семья»
	 Занятия  с детьми  на тренажерах

ФОКа

	2
	Библиотека им.Гайдара
	Посещают  дети и родители  всех возрастных групп.

Организация совместных мероприятий.
	Приобщение детей  к  миру книг, развитие у детей  познавательной активности, любознательности
	Выступление сотрудников библиотеки на родительских собраниях, устных  журналах.

	3
	Краеведческий музей
	-Цикл занятий с детьми по народной культуре 
1 раз в месяц;
-Помощь в проведение народных праздников для детей.
	Приобщение детей к народной культуре, воспитание патриотических чувств, педагогам в ознакомлении детей с народными праздниками и развлечениями.  
	Цикл занятий 1 раз в месяц 


ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О  ФИЛИАЛЕ №1 МБДОУ 71 Г. ПЕНЗЫ
   Филиал № 1 муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому направлению развития детей № 71 г. Пензы - образовательное учреждение, реализующее основную общеобразовательную программу МБДОУ детского сада № 71 г. Пензы.  

Детский сад построен в 1964 году,  располагается в типовом здании. 

Приоритетным направлением деятельности является осуществление познавательно-речевого развития.

   В своей деятельности дошкольное учреждение  руководствуется Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, приказами управления образования, другими нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, договором между учреждением и родителями (законными представителями).

Характеристика состава воспитанников

В 2014-2015 учебном году учреждение посещало 151 человек  (21 детей раннего возраста, 130 - дошкольного возраста). 

Формируется контингент детей из числа семей, проживающих преимущественно в ближайших к детскому саду районах. 

В ДОУ функционируют 6 групп: одна группа для детей раннего возраста; пять групп для детей дошкольного возраста.

Структура управления ДОУ
Согласно Уставу дошкольного учреждения, управление учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

В основе управления ДОУ лежит взаимодействие всех структур по принципу демократического управления и самоуправления. 
Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании», иными законодательными актами Российской Федерации, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении и настоящим Уставом, строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления дошкольным образовательным учреждением. 

Формами самоуправления МБДОУ, обеспечивающими государственно​​-общественный характер управления, являются: общее собрание трудового коллектива,   Педагогический Совет, Родительский комитет. Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются настоящим Уставом.
          УСЛОВИЯ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ В ДОУ
Развитие ребёнка зависит не только от того, как организован процесс воспитания, но и где и в каком окружении он живёт. Иначе говоря, правильно организованная взрослыми среда, в которой живёт ребёнок, способствует его развитию. 

В здании ДОУ находится 6 групповых помещений, в группах имеются спальные комнаты. 
В каждой возрастной группе ДОУ оборудованы зоны, где размещаются материалы для всех видов деятельности: игровой, изобразительной, музыкальной, театрализованной, двигательной и т.д. Группы оборудованы мебелью, пособиями, развивающими играми и игрушками. В ДОУ имеются функциональные помещения для занятий с детьми: 

· логопедический кабинет, 

· музыкальный зал (совмещен с физкультурным). 

Для осуществления оздоровительной работы в медицинском блоке есть: 

· медкабинет

· процедурный кабинет

· изолятор

Активное участие в создании предметно-развивающей среды групповых помещений принимают и родители воспитанников ДОУ.

Финансовое обеспечение функционирования ДОУ

Источники финансирования: 
Муниципальный бюджет согласно Муниципальному заданию.

внебюджетное финансирование – добровольные пожертвования  в благотворительный фонд поддержки Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому направлению развития детей № 71 г. Пензы; средства, поступившие от дополнительных платных услуг.
Статистика педагогических кадров
	Должность
	количество


	Образование
	Стаж работы
	Аттестация

	
	
	Высшее
	Сред. спец.
	До

5
	До

10
	До

15
	До

20


	До

25


	Свыше

25 
	нет
	I
	Высшая

	Зам.заведующей
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	Муз.руководитель
	1
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	

	Воспитатель
	11
	7
	4
	2
	
	3
	
	1
	5
	2
	6
	3

	Инструктор по физ. культуре
	1
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	

	Учитель-логопед
	1
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	Итого (чел)
	15
	10
	5
	2
	
	4
	2
	1
	5
	3
	8
	4

	Итого %
	100
	64
	36
	14
	
	28
	14
	14
	30
	14
	56
	30


Заместитель заведующей по ВМР - Ирина Юрьевна Неживлева; образование высшее; общий стаж работы 24 года; стаж работы в данной должности 13 лет; квалификационная категория – высшая, награждена благодарностью Управления образования г. Пензы; Почетной грамотой Главы г. Пензы. 

   За последние годы отмечается динамика профессионального роста педагогических кадров, 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации (курсы повышения квалификации педагоги проходят в соответствии с планом 1 раз в 5 лет.), увеличилось количество педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию. Педагоги принимают активное участие в мероприятиях ДОУ, города, области.

Среди педагогов:

· воспитатели: Л.Ф. Жесткова, Л.И. Дворникова, Т.Н. Ловкова, Рудакова Н.И. награждены Грамотой Министерства образования РФ;
· воспитатели: З.Р. Пагубина, Е.А.Журавлева, награждены благодарностью Управления образования г. Пензы

Обеспечение безопасности в ДОУ
 В ДОУ созданы необходимые условия пожарной безопасности и охраны труда:

- назначен ответственный за  проведение мероприятий по ОТ ТБ и ППБ, который проводит инструктажи;

- создана добровольная пожарная дружина;

- проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и сотрудников на случай возникновения пожара в ДОУ 2 раза в год;

- ДОУ укомплектовано первичными средствами пожаротушения;

- проведены мероприятия по обеспечению пожарной безопасности;

- разработан новый план эвакуации воспитанников и сотрудников на случай пожара, инструкции действия персонала по обеспечению безопасной эвакуации, практические занятия по отработке плана эвакуации и порядка действия при ЧС;

- оформлены стенды по ОТ ТБ пожарной безопасности, антитеррористической безопасности;

- разработаны инструктажи по пожарной безопасности
- в наличии тревожная кнопка, прямая связь с органами МЧС.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Задачи филиала №1 МБДОУ № 71 на 2014 – 2015 учебный год

1.Способствовать формированию элементарных математических представлений дошкольников посредством использования игровых инновационных технологий.

2.Активизировать систему работы с детьми по вопросам здоровьесбережения.

3.Использовать продуктивные методы в воспитательно-образовательном процессе, способствующие формированию позитивного взаимодействия участников педагогического сообщества.

Непосредственное планирование воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основе образовательной программы, включающей в себя блочно – тематический план, который предполагает образовательную деятельность в десяти образовательных областях.  
 Целью основных направлений деятельности на 2014 – 2015  учебный год является создание условий для полноценного развития каждого ребенка и оказание ему помощи в соответствии с индивидуальными особенностями и функциональными отклонениями в физическом и/или психическом развитии. 

В связи с этим предполагается:
1. Формировать у дошкольников определенный запас представлений об окружающем, фонда знаний, умений и навыков.

2. Формировать психологический базис для развития высших психических функций и предпосылок к школьному обучению у детей в соответствии с индивидуальными особенностями.

3. Обеспечивать социальную адаптацию детей к условиям ДОУ.

4. Развивать у дошкольников социальную, коммуникативную и деятельностную компетентность. 

5. Формировать и развивать у дошкольников навыки графической деятельности и мелкой моторики кистей рук. 

Вышеперечисленные задачи реализуются педагогическим коллективом ежедневно согласно основной общеобразовательной программе ДОУ.

Основная общеобразовательная программа МБДОУ № 71 и его филиалов

Основная общеобразовательная программа дошкольного образовательного учреждения (ДОУ) разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении (утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 27 октября 2011 г. N 2562), приказ  Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 года № 655 «Об утверждении и введении в действие Федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»; «Изменениями № 1 к 2.4.1.2660-10 «Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях».

Основная  общеобразовательная  программа дошкольного  образования – документ, определяющий специфику организации воспитательно-образовательного процесса (содержание, формы) с учётом государственных требований к дошкольному уровню образования. Основная общеобразовательная программа ДОУ   охватывает все основные моменты жизнедеятельности детей  с учётом приоритетности видов детской деятельности в каждом возрастном периоде.

Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей раннего и дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей раннего и дошкольного возраста, коррекцию недостатков в физическом и  (или) психическом развитии детей.

Содержание программы включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учётом их  возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому.

Программа приближена к «разумному минимуму», обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей раннего и дошкольного возраста.

Программа состоит из двух частей: обязательной и части, формируемой участниками образовательного процесса.

Программа обеспечивает равные стартовые возможности для дальнейшего обучения детей в общеобразовательных учреждениях.

Программа рассчитана на 6 лет обучения: дети раннего, младшего дошкольного возраста и старшего дошкольного возраста. Содержание программы распределено по шести возрастным группам: 

ранний возраст – первая группа детей раннего возраста (второй год жизни), первая младшая группа (третий год жизни);

младший дошкольный возраст – вторая младшая группа (четвёртый год жизни), средняя группа (пятый год жизни);

старший дошкольный возраст – старшая группа (шестой год жизни) и подготовительная группа (седьмой год жизни).

Программа распространяется  и на деятельность  филиала ДОУ.
 Два  раза в  год организуется мониторинг достижения детьми планируемых результатов  освоения основной общеобразовательной программы дошкольного образования. На основании результатов мониторинга даются рекомендации для родителей и планируется индивидуальная работа с детьми
Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения программы за 2014– 2015  учебный год.
Обследовано – 105человек
Мониторинг динамики развития детей по направлениям развития.
	Направления развития
	Высокий уровень развития(%)


	Средний уровень развития(%)
	Низкий уровень развития(%)

	
	Н.г.
	К.г.


	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.

	Физическое развитие
	12

	62
	66
	35
	22
	3

	Познавательное

 Развитие
	23
	44
	38
	49
	39
	7

	Речевое развитие


	13
	33
	47
	37
	40
	30

	Социально-коммуникативное развитие
	21
	34
	37
	55
	42
	11

	Художественно-эстетическое развитие
	11
	27
	43
	47
	46
	26

	Итого:


	16
	40
	46
	47
	38
	13


График динамики развития детей.
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   Выводы: На протяжении всего учебного года прослеживается динамика роста показателей, путем изучения педагогами личности каждого ребенка, общения педагога на уровне сотрудничества, уважения достоинств ребенка. Педагоги создавали условия для поисковой деятельности детей путем создания предметно – развивающей среды. Однако есть проблемы в организации непосредственно – образовательной деятельности совместной деятельности, в плане ненавязчивого игрового обучения. Не всегда предоставляется выбор детям для возможности реализации индивидуальных творческих  планов.
Следовательно: необходимо обогащать детей впечатлениями, которые могут быть использованы в любой деятельности, обсуждениями событий из жизни детей, способствовать образованию свободной игры, включаться в нее как партнер; необходимо побуждать детей задавать вопросы, рассуждать, высказываться. Способствовать развитию любознательности в процессе познавательного общения; необходимо учить детей налаживать отношения со сверстниками в соответствии с правилами и нормами, формировать умение разрешать возникающие конфликты путем переговоров, искать конструктивные выходы из затруднительных ситуаций; обеспечивать условия для развития детского экспериментирования, путем создания среды и внедрения его в другие виды деятельности; создавать условия для выбора видов детской деятельности, создавать условия для самостоятельного музыцирования, организации театрализованных представлений, изобразительной деятельности. Перспектива: повысить контроль за планированием воспитательно-образовательной  работы; вести консультативную работу по внедрению Федеральных государственных требований.
РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ ПО СОХРАНЕНИЮ И   УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ

Мониторинг состояния здоровья детей за три последних года

Весной и осенью проводится ежегодный мониторинг состояния здоровья детей. Показатели заболеваемости (в соответствии среднесписочному составу 155 человек): количество случаев заболеваемости в ДОУ: в 2013/14 году 210 случаев (среднесписочный состав – 159 детей); в 2014/15 году – 210 (среднесписочный состав – 155 детей). Количество пропусков по болезни на одного ребёнка – 14 детодней.

Вывод: изменения в показателях по заболеваемости в сторону увеличения не наблюдаются. Продолжать проводить работу с родителями по профилактике заболеваний, закаливанию детей, снижению пропусков без уважительных причин.
Показатели заболеваемости одним ребенком

В 2012/13 году средний показатель заболеваемости одним ребенком составил 9 дней  (средний показатель заболеваемости одним ребенком по городу – 13,4 дня); в 2013/14году средний показатель заболеваемости одним ребенком составил 9,5 дней (средний показатель заболеваемости одним ребенком по городу – 14.4 дня), в 2014/15 году средний показатели заболеваемости одним ребенком составил 9 дней (средний показатель заболеваемости одним ребенком по городу – 13,6 дня). 
Вывод: рост пропусков по болезни не наблюдается.

Предложение: применять систему закаливающих мероприятий исходя из возрастных, индивидуальных особенностей детей и условий группы в целом. Проводить работу с родителями воспитанников по профилактике и снижению заболеваемости детей: консультации, разъяснения, мастер – классы по организации закаливающих процедур.

Мониторинг физического развития детей

Распределение детей по группам здоровья
	Возрастная группа
	  1 группа здоровья     

            
	2 группа здоровья
	3 группа здоровья
	4 группа здоровья

	
	12/13
	13/14
	14/15
	12/13
	13/14
	14/15
	12/13
	13/14
	14/15
	12/13
	13/14
	14/15

	Ранний возраст
	7
	14
	13
	18
	7
	11
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Младший возраст
	20
	57
	56
	34
	19
	17
	6
	-
	-
	-
	-
	-

	Старший возраст
	13
	9
	7
	52
	41
	43
	9
	3
	3
	2
	1
	1

	Итого (чел)
	40
	80
	76
	100
	67
	71
	13
	3
	3
	2
	1
	1

	Итого (%)
	26
	53
	50
	65
	44
	47
	8
	2
	2
	1
	1
	1


Показатели по группам здоровья
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Дети с хроническими заболеваниями 

Классификация болезней:

	№ п/п
	Классификация болезней
	
	Количество детей
	

	
	
	2012- 2013
	2013 - 2014
	2014 - 2015

	1
	Болезни органов дыхания
	1
	1
	1

	2
	Болезни органов пищеварения
	8
	6
	4

	3
	Болезни мочеполовой системы
	4
	4
	4

	4
	Болезни органов зрения
	1
	-
	-

	5
	Болезни костно – мышечной системы
	9
	11
	7

	6
	Болезни сердечно – сосудистой системы
	-
	3
	3

	7
	Болезни эндокринной системы
	-
	-
	-


В нашем детском саду осуществляется индивидуальный и дифференцированный подход в работе с детьми, учитываются данные о состоянии здоровья детей при организации воспитательно – образовательного процесса в целом, в процессе физкультурных занятий: дифференцированная нагрузка; подбор упражнений, количество и амплитуда выполнения упражнений; в режимных моментах. Поддерживается тесное взаимодействие с поликлиникой, с родителями воспитанников по проблеме сохранения и укрепления здоровья детей.

Физкультурно-оздоровительные мероприятия
Физкультурно-оздоровительная работа остаётся одной из важных задач коллектива. В течение учебного года гигиеническое и медико-оздоровительное сопровождение образовательного процесса было ориентировано на: направленность среды на обеспечение эмоционального и функционального комфорта ребёнку; режима дня; соблюдение санитарных требований к условиям пребывания детей в ДОУ; комплексность медицинских и оздоровительных мероприятий по профилактике и снижению заболеваемости детей.

Осуществлялось тесное сотрудничество с МУЗ детской поликлиникой № 2, МОУ СОШ  № 71 по совместной организации физкультурно-оздоровительных мероприятий.

В детском саду проводится планомерная работа по данному направлению: физкультурные досуги и спортивные праздники с участием родителей и сотрудников ДОУ, день открытых дверей, родительские собрания, анкетирование, консультации, беседы. 

На информационных стендах для родителей оформлены рубрики, освещающие вопросы оздоровления, предлагаются комплексы упражнений для профилактики нарушений опорно-двигательного аппарата, пальчиковые игры, советы по оказанию элементарной медицинской помощи.

С помощью родителей воспитанников пополняется экспонатами  музей спорта, оформляются выставки «Нестандартное физкультурное оборудование», обновляются спортивные уголки в группах.

В результате планомерной  работы по физическому развитию и оздоровлению детей наблюдааается улучшение соматических показателей здоровья дошкольников, уровня развития движений и двигательных способностей детей, показателей физической подготовленности. 

Перспектива: Коллектив дошкольного учреждения намерен продолжать работу в данном направлении:

- обогащение здоровьесберегающей предметно-развивающей среды;

- использование здоровьесберегающих технологий;

- повышение профессионального уровня педагогов по вопросам оздоровления детей;

- распространение семейного опыта воспитания здорового ребенка.

Санитарно-гигиенический режим

        Санитарно-гигиенический режим в ДОУ проводился согласно действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям  к устройству содержания организации режима работы ДОУ и требованиям к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных   формах обучения. 

А это значит:

А) Соблюдены условия естественного и искусственного освещения:

· Своевременно устраняется запыленность и загрязненность окон;

· Цветовое решение помещений решено в светлых пастельных тонах;

· Затемнение окон отсутствовала;

· Искусственная освещенность соответствовала нормам СанПиН. 

Б) Оснащение мебелью и ее рациональное использование:

· Мебель соответствовала размеру роста и пропорциям детей;

· Оборудование и инвентарь физкультурного зала соответствовали возрастным возможностям детей; однако он  оснащен на 75%

В) Воздушно-тепловой режим:

· Тепловой режим был соблюден;

· Вентиляция находилась в исправном состоянии. Функционировала также  естественная вентиляция.

Г) Общегигиенические меры по профилактике загрязнения воздуха помещений:

· Численность детей соответствовала гигиеническим нормам вместимости;

· Занятия проводились в специально предназначенных помещениях;

· Ежедневная уборка и проветривание помещений присутствовала.

Д) организация питания:

· Нормы и рациональность питания соблюдались согласно 12-часовому пребыванию детей в ДОУ.

Е) условия организации учебной деятельности:

· Режим дня в ДОУ, продолжительность занятий, длительность перерывов между занятиями соблюдались.

Ж) Сетка занятий. 

· Расписание занятий соответствовало требованиям, допустимым объемам недельной образовательной нагрузке.

 Однако имело место превышение времени проведения занятий.

Из выше сказанного следует, что состояние здоровье сберегающих условий ДОУ имеет допустимый уровень.
Анализ питания
	Группа
	белки
	жиры
	углеводы
	к/г

	Сад
	60,7
	63,54
	254,6
	1755

	Ясли
	52,8
	53,20
	212,8
	1348


             Из таблицы видно, что рационы питания обладают достаточной энергетической ценностью, содержат необходимое сбалансированное количество белков, жиров, углеводов, согласно физиологическим нормам суточной потребности в основных пищевых веществах. 

           Рационально распределяется суточная калорийность рациона: завтрак-25%, обед-35%, полдник-20%. Правильно распределяются продукты в течение суток: в первую половину дня  рацион  включаются продукты, богатые белком, жиром, во вторую  половину дня - легко усвояемые продукты. Объемы порций соответствуют возрасту, состоянию физического развития ребенка. Регулярно проводится витаминизация третьих блюд аскорбиновой кислотой.
Организация питьевого режима

- питьевой режим в детском саду проводится в соответствии с требованиями СанПиН ;
- питьевая вода доступна воспитанникам в течение всего времени нахождения в саду. Ориентировочные размеры потребления воды ребенком зависят от времени года, двигательной активности ребенка.

 При питьевом режиме используется бутылированная  вода. 

Оптимизация производственного контроля:

В ДОУ соблюдались все санитарные требования к состоянию:

· пищеблока

· к поставляемым продуктам питания

· к транспортировке, хранению

· к приготовлению и раздаче блюд

· к личной гигиене пищеблока

· к организации приема пищи детьми в группах, 

обеспечивался контроль санитарно-гигиенической безопасности питания, систематически проводится контроль за качеством питания.
Организация лечебно-профилактической деятельности в ДОУ
1. Интенсивная профилактика:
· наполнители: чеснок, лук.

· УФО

· общая кварцевая лампа.

2. Восстановительная профилактика и реабилитационный этап:

· витаминотерапия.
3. Закаливание
· Ежедневные прогулки

· Сон без маечек

· Босохождение
· Полоскание горла водой комнатной температуры
Оздоровительные мероприятия
В дошкольном учреждении заведена «медицинская карта» для каждого ребенка
Иммунопрофилактика и вакцинация детей по возрастному календарю
Выявление виражей и туб. инфицированных (консультация фтизиатра)
Ежегодный осмотр 1 раза в год специалистами (физ. диспансер и специалисты городской детской поликлиники).
В меню вводятся:
· соки
· овощи и фрукты
· кисломолочные продукты.

· витаминизированные напитки (чай с лимоном)
СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ И СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО ДОУ

  Педагоги и воспитанники детского сада активно участвуют в различных конкурсах и городских  мероприятиях. 

В 2014 – 2015 учебном году коллектив принимал участие в мероприятиях, посвященных празднованию 70-летия Победы в ВОВ, организовали и провели открытые просмотры музыкального занятия «Осень в музыке, поэзии и живописи», семинар-практикум для родителей «Роль музыкально-ритмических движений в оздоровлении детей» для музыкальных руководителей города и области (в рамках курсов повышения квалификации  при  ГАОУ  ДПО  «Пензенский институт развития»), конкурсе по питанию организованного Управлением Образования г.Пензы.

Социальные партеры.

МОУ СОШ № 71
Содержание сотрудничества:

Совместные мероприятия с детьми (утренники, уроки, экскурсии, прогулки, праздники, участие школьников в работе клубов, совместная работа педагогов)

ОБЛАСТНОЙ ФИЗКУЛЬТУРНЫЙ ДИСПАНСЕР.ФОК

Содержание:

Контроль физического развития детей, помощь в организации детских клубов спортивной тематики, консультирование педагогов ДОУ по проблемам физического развития дошкольников, оказание методической помощи. Помощь в организации занятий по физическому развитию, подготовка детей к занятиям в спортивной школе.

ДЕТСКОЯ БИБЛИОТЕКА ШКОЛЫ № 71
Содержание:

Экскурсии дошкольников, подбор книг для детей и воспитателей, запись в библиотеку, помощь в организации физкультурно-оздоровительных мероприятий.

ГОРОДСКАЯ ДЕТСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА

Содержание:

Контроль организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми, состояния физического развития дошкольников, охрана жизни и укрепление  здоровья детей, помощь в организации детских клубов для взрослых.
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ПЕНЗЫ, НАУЧНО – МЕТОДИЧЕСКИЙ  ЦЕНТР г. ПЕНЗЫ, ГБОУ ДПО ПИРО

Кураторство, методическое руководство работой ДОУ, организация участия ДОУ в методической работе с детскими садами города, оказание методической помощи, контроль за исполнением  работы, обобщение и распространение ППО, помощь в организации ОЭР в ДОУ.

ДОУ г. ПЕНЗЫ

Содержание:

Организация совместных мероприятий для детей и педагогов детских садов, участие в занятиях методических объединений специалистов дошкольного образования, взаимопосещения.
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О  ФИЛИАЛЕ №2 МБДОУ 71 Г. ПЕНЗЫ

Филиал №2 муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада общеобразовательного вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому направлению развития детей №71 г.Пензы, реализующее основную общеобразовательную программу МБДОУ детского сада № 71 г. Пензы 

Ясли – сад № 144 был открыт в  1988 году.

Приоритетным направлением деятельности является познавательно- речевое.

В своей деятельности дошкольное учреждение  руководствуется Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, приказами управления образования, другими нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, договором между учреждением и родителями (законными представителями).

Характеристика состава воспитанников

На сегодняшний день, при нормативной наполняемости 110 воспитанников, наше учреждение посещает 155 ребенка. Формируется контингент детей из числа семей, проживающих преимущественно в ближайших к детскому саду районах. Комплектование групп проходит в  Управлении образования города Пензы, в логопункт дети принимаются на основании заключений городской психолого-медико-педагогической комиссии.

В ДОУ функционируют 6 групп:

	Группа
	Количество

	Первая младшая группа
	2

	Вторая младшая группа
	1

	Средняя группа 
	1

	Старшая группа 
	1

	Подготовительная к школе группа
	1


Структура управления ДОУ

    Согласно Уставу дошкольного учреждения, управление учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

   В основе управления ДОУ лежит взаимодействие всех структур по принципу демократического управления и самоуправления. 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с Законом об образовании в Российской Федерации, иными законодательными актами Российской Федерации, Уставом, строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления дошкольным образовательным учреждением. 


Формами самоуправления МБДОУ, обеспечивающими государственно​​-общественный характер управления, являются: общее собрание трудового коллектива,   Педагогический Совет, Родительский комитет. Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются настоящим Уставом.

          УСЛОВИЯ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ В ДОУ

Развитие ребёнка зависит не только от того, как организован процесс воспитания, но и где и в каком окружении он живёт. Иначе говоря, правильно организованная взрослыми среда, в которой живёт ребёнок, способствует его развитию. 

В здании ДОУ находится 6 групповых помещений и 6 спальных комнат. В каждой возрастной группе ДОУ оборудованы зоны, где размещаются материалы для всех видов деятельности: игровой, изобразительной, музыкальной, театрализованной, двигательной и т.д. Группы оборудованы мебелью, пособиями, развивающими играми и игрушками. В ДОУ имеются функциональные помещения для занятий с детьми: 

· логопедический кабинет, 

· музыкальный залы, 

Для осуществления оздоровительной работы в медицинском блоке есть: 

· медкабинет

· процедурный кабинет

· изолятор

Активное участие в создании развивающей предметно-пространственной среды групповых помещений принимают и родители воспитанников ДОУ.

Финансовое обеспечение функционирования ДОУ

Источники финансирования: 

Муниципальный бюджет согласно Муниципальному заданию.

внебюджетное финансирование – добровольные пожертвования  в благотворительный фонд поддержки Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно- речевому направлению развития детей № 71 города Пензы; средства поступившие от дополнительных платных услуг.

                                 Статистика педагогических кадров 

	Должность


	            Количество
	Образование
	Стаж работы
	Аттестация

	
	
	Высшее
	Среднее специальное
	До 5 лет
	До 10 лет
	До 15 лет
	До 20 лет
	До 25 лет
	Свыше 25 лет
	Не аттестованы
	II
	I
	Высшая 

	Заведующая МДОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заместитель заведующей по ВМР
	1
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	Воспитатели
	12
	8
	4
	1
	4
	1
	1
	1
	4
	2
	
	8
	2

	Специалисты
	3
	    3
	   
	
	  2
	
	  1
	
	  
	  1
	
	 2
	  


Заместитель заведующего – Марина Викторовна Арбина; образование высшее; общий стаж работы 20 лет; стаж работы в данной должности 10 лет; квалификационная категория – высшая, награждена Почётной грамотой Министерства образования и науки РФ; благодарностью Управления образования г. Пензы. За последние годы отмечается динамика профессионального роста педагогических кадров, 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации (курсы повышения квалификации педагоги проходят в соответствии с планом 1 раз в 3 года.), увеличилось количество педагогов, включенных в инновационную деятельность. Ежегодно педагоги делятся своим опытом с воспитателями детских садов города и области.

Среди педагогов:

· воспитатели О.В.Солдатова, Ю.Е.Ермолаева, С.Н.Коннова, Н.И.Преображенская  награждены благодарностью Управления образования г. Пензы

· воспитатели Л.П.Новикова, В.В.Боева награждены  Почётной грамотой министерства образования и науки РФ

· воспитатель О.В.Симкина награждена знаком «Почётный работник общего образования РФ»

Обеспечение безопасности в ДОУ

  В ДОУ созданы необходимые условия пожарной безопасности и охраны труда:

- назначен ответственный за  проведение мероприятий по ОТ ТБ и ППБ, который проводит инструктажи;

- создана добровольная пожарная дружина;

- проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и сотрудников на случай возникновения пожара в ДОУ 2 раза в год;

- ДОУ укомплектовано первичными средствами пожаротушения;

- проведены мероприятия по обеспечению пожарной безопасности;

- разработан новый план эвакуации воспитанников и сотрудников на случай пожара, инструкции действия персонала по обеспечению безопасной эвакуации, практические занятия по отработке плана эвакуации и порядка действия при ЧС;

- оформлены стенды по ОТ ТБ пожарной безопасности, антитеррористической безопасности;

- разработаны инструктажи по пожарной безопасности

- в наличии тревожная кнопка, прямая связь с органами МЧС.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	Задачи МБДОУ № 71 на 2014 -2015  учебный год.



	
	1. Способствовать формированию элементарных математических представлений дошкольников посредством использования игровых инновационных технологий

2. Продолжать работу по формированию у дошкольников ценностного отношения к здоровому образу жизни через систему физкультурно-оздоровительных мероприятий и осуществления тесного сотрудничества с семьей.

3.Способствовать повышению компетентности педагогов в области организации воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФГОС дошкольного образования.




        Непосредственное планирование воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основе образовательной программы, включающей в себя блочно – тематический план, который предполагает образовательную деятельность в пяти образовательных областях.  

    Целью основных направлений деятельности на 2014 – 2015  учебный год является создание условий для полноценного развития каждого ребенка и оказание ему помощи в соответствии с индивидуальными особенностями и функциональными отклонениями в физическом и/или психическом развитии. 

В связи с этим предполагается:

6. Формировать у дошкольников определенный запас представлений об окружающем, фонда знаний, умений и навыков.

7. Формировать психологический базис для развития высших психических функций и предпосылок к школьному обучению у детей в соответствии с индивидуальными особенностями.

8. Обеспечивать социальную адаптацию детей к условиям ДОУ.

9. Развивать у дошкольников социальную, коммуникативную и деятельностную компетентность. 

10. Формировать и развивать у дошкольников навыки графической деятельности и мелкой моторики кистей рук. 

        Вышеперечисленные задачи реализуются педагогическим коллективом ежедневно согласно основной общеобразовательной программе ДОУ.

Основная общеобразовательная программа МБДОУ

 детского сада № 71 и его филиалов.

Основная общеобразовательная программа дошкольного образовательного учреждения (ДОУ) разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении (утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 27 октября 2011 г. N 2562), приказ  Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 года № 655 «Об утверждении и введении в действие Федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»; «Изменениями № 1 к 2.4.1.2660-10 «Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях».

Основная  общеобразовательная  программа дошкольного  образования – документ, определяющий специфику организации воспитательно-образовательного процесса (содержание, формы) с учётом государственных требований к дошкольному уровню образования. Основная общеобразовательная программа ДОУ   охватывает все основные моменты жизнедеятельности детей  с учётом приоритетности видов детской деятельности в каждом возрастном периоде.

Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей раннего и дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей раннего и дошкольного возраста, коррекцию недостатков в физическом и  (или) психическом развитии детей.

Содержание программы включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учётом их  возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому.

Содержание программы представлено в образовательных областях: «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Физическое», «Художественно- эстетическое развитие», «Социально- коммуникативное развитие».

Программа приближена к «разумному минимуму», обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей раннего и дошкольного возраста.

Программа состоит из двух частей: обязательной и формируемой участниками образовательных отношений.

РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ ПО СОХРАНЕНИЮ И   УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ

Распределение детей по группам здоровья.

	№
	Всего детей по группам
	Группы здоровья, учебные года

	
	
	1 группа
	2 группа
	3 группа
	4 группа

	
	
	2013
	2014
	2015
	2013
	2014
	2013
	2013
	2014
	2015
	2013
	2014
	2015

	1
	До 3-х лет
	16
	18
	20
	27
	24
	21
	-
	-
	-
	
	-
	-

	2
	3-7 лет
	38
	35
	41
	70
	71
	68
	-
	-
	-
	
	-
	-

	Итого:
	54
	53
	61
	97
	95
	89
	
	
	
	
	-
	-


Дети, с хроническими заболеваниями.
	№
п/п
	Классификация болезней
	Нозологическая форма
	2013
	2014
	2015

	1
	Болезни органов дыхания
	Бронхиальная астма, рецидивирующий бронхит.
	1
	1
	1

	2
	Болезни органов

зрения
	
	4
	3
	2

	3
	Болезни органов пищеварения
	Хронический гастрит, деруденит, колит.
	1
	1
	1

	4
	Болезни мочеполовой системы
	Хронический пиелонефрит.
	5
	3
	3

	5
	Болезни кожи и подкожной клетчатки
	Экзема, атипический дерматит.
	-
	-
	-

	6
	Заболевания сердечно-сосудистой   системы
	Порок сердца
	-
	-
	-


· Из таблиц видно, что в 2014 - 2015 у. году число детей с первой группой здоровья в сравнении с прошлым годом увеличилось; увеличилось количество детей второй группы здоровья – на 23%; 
                        Оздоровительные мероприятия.

	Результаты
	Выводы
	Перспективы в работе

	В ДОУ ведется работа по профилактике и снижению заболеваемости детей. 

Во всех группах проводятся закаливающие процедуры по определенной схеме:

Витамино-, фито -, физиотерапия.

Оздоровительные мероприятия проводятся по плану, составленному старшей медсестрой и врачом – педиатром и контролируются.

Санитарно – гигиенический режим в ДОУ строго соблюдается.
	Работу по проведению оздоровительных мероприятий в режиме дня продолжать.

Вести систематический контроль за соблюдением санитарно – гигиенических режимом в ДОУ.
	Контроль за соблюдением охраны здоровья детей.

Проведение закаливающих мероприятий согласно основным правилам и принципам.

Использование бактерицидных ламп.

Витаминизация питания.

Консультативная работа с родителями и сотрудниками по профилактике простудных заболеваний


Таким образом, в содержании воспитательно-образовательного процесса особое внимание уделялось оздоровительным мероприятиям; имеются условия в ДОУ для организации контроля и профилактики, коррекции отклонений в здоровье дошкольников; квалифицированные кадры; медицинское обеспечение на основе правильной организации первичной профилактики и оздоровления; организация сотрудничества педагогов и родителей в воспитательно-оздоровительном процессе. 

Все это способствовало повышению физической подготовленности и оздоровлению детей.

Санитарно-гигиенический режим.

Санитарно-гигиенический режим в ДОУ проводился согласно действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям  к устройству содержания организации режима работы ДОУ и требованиям к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных   формах обучения. 

А это значит:

А) Соблюдены условия естественного и искусственного освещения:

· Своевременно устраняется запыленность и загрязненность окон;

· Цветовое решение помещений решено в светлых пастельных тонах;

· Затемнение окон отсутствовала;

· Искусственная освещенность соответствовала нормам СанПиН. 

Б) Оснащение мебелью и ее рациональное использование:

· Мебель соответствовала размеру роста и пропорциям детей;

· Оборудование и инвентарь физкультурного зала соответствовали возрастным возможностям детей; однако он  оснащен на 75%

В) Воздушно-тепловой режим:

· Тепловой режим был соблюден;

· Вентиляция находилась в исправном состоянии. Функционировала также  естественная вентиляция.

Г) Общегигиенические меры по профилактике загрязнения воздуха помещений:

· Численность детей соответствовала гигиеническим нормам вместимости;

· Занятия проводились в специально предназначенных помещениях;

· Ежедневная уборка и проветривание помещений присутствовала.

Д) организация питания:

· Нормы и рациональность питания соблюдались согласно 12-часовому пребыванию детей в ДОУ.

Е) условия организации учебной деятельности:

· Режим дня в ДОУ, продолжительность занятий, длительность перерывов между занятиями соблюдались.

Однако, были случаи сокращения времени прогулки и слабое ее содержание.

Ж) Сетка занятий. 

· Расписание занятий соответствовало требованиям, допустимым объемам недельной образовательной нагрузке.

.

Из выше сказанного следует, что состояние здоровьесберегающих условий ДОУ имеет допустимый уровень.

Анализ питания.

	Группа
	белки
	жиры
	углеводы
	к/г

	Сад
	60,7
	63,54
	254,6
	1755

	Ясли
	52,8
	53,20
	212,8
	1348


             Из таблицы видно, что рационы питания обладают достаточной энергетической ценностью, содержат необходимое сбалансированное количество белков, жиров, углеводов, согласно физиологическим нормам суточной потребности в основных пищевых веществах. 

           Рационально распределяется суточная калорийность рациона: завтрак-25%, обед-35%, полдник-20%. Правильно распределяются продукты в течение суток: в первую половину дня  рацион  включаются продукты, богатые белком, жиром, во вторую  половину дня - легко усвояемые продукты. Объемы порций соответствуют возрасту, состоянию физического развития ребенка. Регулярно проводится витаминизация третьих блюд аскорбиновой кислотой.

Организация питьевого режима:

- питьевой режим в детском саду проводится в соответствии с требованиями СанПиН ;

- питьевая вода доступна воспитанникам в течение всего времени нахождения в саду. Ориентировочные размеры потребления воды ребенком зависят от времени года, двигательной активности ребенка.

 При питьевом режиме используется бутылированная  вода. 

Оптимизация производственного контроля:

В ДОУ соблюдались все санитарные требования к состоянию:

· пищеблока

· к поставляемым продуктам питания

· к транспортировке, хранению

· к приготовлению и раздаче блюд

· к личной гигиене пищеблока

· к организации приема пищи детьми в группах, 

обеспечивался контроль санитарно-гигиенической безопасности питания, систематически проводится контроль за качеством питания.

Организация лечебно-профилактической деятельности в ДОУ:
4. Интенсивная профилактика:
· наполнители: чеснок, лук.

· УФО

· общая кварцевая лампа.

· кварцевые лампы (в группах).
5.  Восстановительная профилактика и реабилитационный этап:

· витаминотерапия.
6. Закаливание

· Ежедневные прогулки

· Сон без маечек

· Босохождение

· Полоскание горла водой комнатной температуры
Оздоровительные мероприятия:
В дошкольном учреждении заведена «медицинская карта» для каждого ребенка
Иммунопрофилактика и вакцинация детей по возрастному календарю
Выявление виражей и туб. инфицированных (консультация фтизиатра)
Ежегодный осмотр 1 раза в год специалистами (физ. диспансер и специалисты городской детской поликлиники).
В меню вводятся:
· соки
· овощи и фрукты
· кисломолочные продукты.

· витаминизированные напитки (чай с лимоном)
СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ И СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО ДОУ

  Педагоги и воспитанники детского сада активно участвуют в различных конкурсах и городских  мероприятиях. 

В 2014 – 2015 учебном году коллектив принимал участие в конкурсах.

Городской конкурс среди семей воспитанников «В кругу семьи» 

Социальные партеры.

МОУ СОШ № 71

Содержание сотрудничества:

Совместные мероприятия с детьми (утренники, уроки, экскурсии, прогулки, праздники, участие школьников в работе клубов, совместная работа педагогов)

ОБЛАСТНОЙ ФИЗКУЛЬТУРНЫЙ ДИСПАНСЕР.ФОК «Айсберг»

Содержание:

Контроль физического развития детей, помощь в организации детских клубов спортивной тематики, консультирование педагогов ДОУ по проблемам физического развития дошкольников, оказание методической помощи. Помощь в организации занятий по физическому развитию, подготовка детей к занятиям в спортивной школе.

ФИЛИАЛ ДЕТСКОЙ БИБЛИОТЕКИ № 3

Содержание:

Экскурсии дошкольников, подбор книг для детей и воспитателей, запись в библиотеку, помощь в организации физкультурно-оздоровительных мероприятий.

ГОРОДСКАЯ ДЕТСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА№2

Содержание:

Контроль организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми, состояния физического развития дошкольников, охрана жизни и укрепление  здоровья детей, помощь в организации детских клубов для взрослых.

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ПЕНЗЫ, НАУЧНО – МЕТОДИЧЕСКИЙ  ЦЕНТР г. ПЕНЗЫ, ГБОУ ДПО ПИРО

Кураторство, методическое руководство работой ДОУ, организация участия ДОУ в методической работе с детскими садами города, оказание методической помощи, контроль за исполнением  работы, обобщение и распространение ППО, помощь в организации ОЭР в ДОУ.

ДОУ г. ПЕНЗЫ

Содержание:

Организация совместных мероприятий для детей и педагогов детских садов, участие в занятиях методических объединений специалистов дошкольного образования, взаимопосещения.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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